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Agent Technique, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2017 / nov. 2021 Agent Technique
Fondation SONNENHOF
demande devis, recherche et gestion sous­traitants, petits 
travaux.

févr. 2013 / nov. 2017 Statut d'auto­Entrepreneur : Energéticien
Groupe de Méditation

juin 2010 / oct. 2010 L&L Products

janv. 2010 / déc. 2010 Agent Commercial indépendant
Sté A La Lucarne de l'immobilier

oct. 2008 / juil. 2009 Manpower ­ Molsheim
rouleur.

sept. 2008 / Wolf Intérim ­ Molsheim
Mission à Auchan ­ base logistique de Duttlenheim en tant que 
rouleur.

avr. 1989 / déc. 2007 Gérant ­ Associé
RCR ELECTRO Sarl ­ Urmatt
Statut de la Sté : Agence Commerciale 
Représentations : matériel électrique et électronique 
Secteur géographique : départements 52 ­54 ­ 55 ­ 57 ­ 67 ­ 
68 ­ 88 ­ 90 
Clientèle : Grossistes en matériel électrique et sanitaire. 

Bureaux d'études ­ Bureaux d'architectes ­ 
Electriciens. 
Mission : Développer et maintenir une clientèle de grossistes 
pour les différents commettants, développer et fidéliser la 
clientèle finale des électriciens, des bureaux d'études, 
travailler avec les architectes sur les gros projets en prévision. 
Former les équipes de vente des grossistes.

févr. 1986 / mars 1989 technico­commercial
OMRON ELECTRONICS
Statut de la Sté : fabriquant 
Produits : Automates programmables et produits 
d'automatisme. 
Secteur géographique : 21 ­ 25 ­ 52 ­ 54 ­ 55 ­ 57 ­ 67 ­ 68 ­ 
88 ­ 90 
Mission : Développer et fidéliser la clientèle.

mars 1981 / déc. 1985 responsable du service maintenance électrique
OSRAM MOLSHEIM
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Statut de la Sté : fabriquant de lampe 
Mission : je suis entré en tant qu'électricien de maintenance, 
travaillant en 
équipe. Après 5 mois, suite au développement de la Société, je 
me retrouve au poste de responsable du service électrique 
(création de poste). 
La mission elle ­ même : maintenir le parc des machines en 
état, intervention d'urgence en cas de pannes, planifier les 
travaux de maintenance lors des pauses, des week ­ end, et 
les congés. 
Résultat : pour beaucoup de machines, passage d'une 
technologie de relais, à une technologie à automate 
programmable.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Bac F3 : Electrotechnique ­ BAC
lycée Louis Couffignal à Strasbourg Meinau

COMPETENCES

Grafcet, Excel, Powerpoint, Windows, Word, Informatique

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Allemand Courant

Français

CENTRES D'INTERETS

ski, marche, lecture, danses, promenades, voyages
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