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responsable d'une association socioculturelle, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

/ aujourd'hui Animateur vendeur
Maison du Vigneron Remollon 05
Assurer:
la promotion en direction des publics touristiques locaux et scolaires 
 l’accueil de l'écho musée sur l'histoire de la viticulture dans les hautes alpes.
la gestion de la boutique et assurer la vente et les dégustations des vins IGP Hautes
Alpes 
 création de produits oeuno touristiques 

sept. 2015 / sept. 2011 Gestion comerciale Gite d'Etape
le Villaron Bessans
Gestion commercialisation et accueil des clients en pension demie pension
restructuration rénovation d'un équipement collectif de 30 places.
Encadrement de terrain pour des activités sportives et de pleine nature

mars 2013 / nov. 2014 responsable d'une association socioculturelle
Direction de Centre Social et Socioculturel

juil. 2012 / sept. 2012 accompagnateur en montagne Animateur
Val Cenis. DHM
Conception, organisation, évaluation des prestations

janv. 2011 / déc. 2012 agent d'exploitation domaine
skiable de Val Cenis

janv. 2006 / Direction de Centre Social et Socioculturel
Reprise d'un hébergement de type Gîte d'étape dont les murs « sont propriété » de la
commune de 
Bessans. J'ai été locataire jusqu'en Septembre 2011 (hors délégation de service
public) bail 
commercial. 
Mise en conformité du bâtiment, réception favorable par la commission de sécurité et
ayant reçu les 
agréments pour l'accueil des mineurs. 
Développement d'une offre de service hébergement restauration et activités en
relation avec le 
milieu Montagne, parc National de la Vanoise à destination des individuels, des
groupes, et dans le 
cadre de séjours déclarés (DDJS).ACM accueil collectif de mineur. Gestion profitable
sur toute la 
période.

janv. 1997 / déc. 2005 Direction de Centre Social et Socioculturel
Missions : diagnostics, élaboration projets en lien et sous le contrôle du conseil
d'administration, 
mise en œuvre, gestion des ressources humaines et financière, contrôle, évaluations. 
Communication développement des relations avec le public et l'environnement
économique et 
administratif. 
J'ai notamment travaillé dans le cadre de la politique à la ville dans de nombreux
dispositifs de 
droit commun et spécifiques. 
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Gestion de budgets cofinancés par les Caisses d'Allocations Familiales, les collectivités
locales. 
Organisation de séjours enfants et familiaux, gestion évaluation.

janv. 1992 / janv. 1997 chef de projet
commune de Jonage (69)
Mission chef de projet : j'ai développé les axes de la politique municipale en matière
d'enfance et 
de jeunesse avec les partenaires du monde de l'éducation et associatif, dans les
domaines du temps 
libre de l'enfant et du jeune. Les champs d'interventions : culturels, artistiques,
sportifs, pour 
des loisirs de la découverte du perfectionnement. 
Travail en relation avec les partenaires sur l'éducation à la citoyenneté, la santé la
réussite 
scolaire, en lien étroit avec les familles dans le soutien à la fonction parentale. 
Organisation gestion de nombreux séjours en montagne été, hiver, bord de mer.

/ Breveté d'état
Direction de Centre Social et Socioculturel
par le Parc National de la Vanoise, marque « Esprit Parc » agrément académie de
Savoie et de la 
Drôme, je travaille avec les différentes instances socio professionnelles de l'accueil
touristique. 
Adhérent et Administrateur de Savoie Haute Savoie Junior : j'ai participé à la réflexion
menant à la 
création de supports pédagogiques : livrets, DVD pour l'accueil de classes découvertes.
Réflexions et travail à l'invitation des instances du SNAM, (syndicat national des
accompagnateurs 
en montagne) adapter au mieux nos offres face aux attentes aux demandes des
différents publics.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ BTSA : Production laitière et fromagère  BAC+3

/ DSTS Université de Saint Etienne

/ Maîtrise d'économie Lyon 2 : « gestion de l'entreprise » Modules IAE de
Lyon : comptabilité, techniques comptables et fiscales  BAC+4

COMPETENCES

Été 2022 Animateur Vendeur Maison du Vigneron Remollon chargé de la promotion de l'IGP Hautes Alpes
vente des 24 cuvées des vignerons de la confrérie des vignerons des Hautes Alpes.Vitrine promotionnelle
de l'IGP
gestion des stocks approvisionnement ventes, accueil musée de la vigne et du vin 05.
Mise en place de visites des domaines viticoles des Hautes Alpes publicité ventes en ligne des
prestations BILLET WEB ET QR CODE 
CDD reconduit en 2023

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

APPN eau terre ciel
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