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Chargée d'études RH, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2020 /

sept. 2019 / sept. 2020

nov. 2018 / déc. 2018

mai 2018 / juin 2018

Chargée d'études RH
CENTRE HOSPITALIER SAINTE MARIE

-Constitution d'une base de données statistiques sur les effectifs, la masse salariale,
I'absentéisme

-Analyse des données RH : établissement de la BDES, du bilan social, des enquétes
DARES...

-Préparation des budgets et comptes administratifs de I'hépital et des ESMS

-Suivi budgétaire par rapport a l'effectif théorique (projection en fonction des
entrées/sorties)

-Mise en ceuvre de la GPEC : analyse des entretiens individuels, anticipation des
départs a la

retraite, suivi des indicateurs (turn over, pyramide des &ges...)

-Suivi du reporting et présentation des tableaux de bord RH aux différents
responsables

-Autres missions diverses (établissement de contrat de travail, élaboration et suivi du
tableau

de bord « Pass sanitaire », mise en place et suivi d'un outil RH, gestion des
alternants...)

Gestionnaire contrat de travail
ELECTRICITE DE FRANCE (EDF)

Service gestionnaire de contrat de travail au sein du péle retraite et péle classique :
-Tenue de la gestion de paie d'environ 150 salariés

-Traitement des réclamations et des demandes clients interne et externe en
production (back-office)

-Mise a jour et fiabilisation des données RH

-Tenue des dossiers départs en retraite : réalisation des décomptes, courriers officiels,
entretiens téléphoniques...

Stagiaire comptabilité

MAIRIE D'ESPALY-SAINT-MARCEL

-Tenue de la comptabilité courante

-Suivi de l'actif

-Suivi des réalisations budgétaires et prévisions

Stagiaire comptabilité et contréle
CAISSE PRIMAIRE D'ASSURANCE MALADIE (43)

Service contréle et comptabilité :

-prise en charge de plusieurs contréles : audit sur les feuilles de soin non identifiées,
contréle

global des indemnités journalieres et des pensions d'invalidités.

-participation a des journées comptables : paiements, relance des assurés, suivi des
remboursements, ...

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2020 / juil. 2022

sept. 2019 / sept. 2020

ESPACE REUSSITE - CFA | BRIVES-CHARENSAC

LICENCE PROFESSIONNELLE COLLABORATEUR EN GESTION DES
RESSOURCES HUMAINES; Communication et projet RH : développement
de la marque employeur de I'Assoc - BAC+3

IUT LUMIERE LYON
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sept. 2017 / juin 2019 | ycée Polyvalent La Chartreuse Paradis

sept. 2016 / juin 2017 | ycée Charles et Adrien Dupuy

/ BAC+5 MASTERE MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES - PROJET
INNOVANT - BAC+4

/ BAC ECONOMIQUE ET SOCIAL - BAC
/ BTS COMPTABILITE ET GESTION - BAC+2
COMPETENCES

Word/Excel, PowerPoint, EBP, SAP / CEGID

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant
Allemand Courant
Russe Bilingue
Francgais

CENTRES D'INTERETS

Voyages, Mode
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